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C Ogretim Stratejileri

Strateji, kelime anlami olarak bir amaca ulagsmak igin basvurulan yollarin | € 4 - . . .
tamami olarak ifade edilebilir. Belirlenen strateji, dersin genel gcergevesini é OGRETIM STRATEJILERI
olusturmayi, 6gretmen ve égrenci rollerini ortaya koymayi saglar. Stratejiler g
yontem, teknik ve materyal sec¢imine rehberlik ederler. Stratejinin belirlen- g
mesinde ise temel Olgit, dersin hedef dizeyidir. : ]
1S
Demirel tarafindan olusturulmus olan hedef, strateji, yéntem ve teknik iliski- g ARASTIRMA
sini gOsteren tablo soyledir: E
 Hedef Strateji Yéntem Teknik :
(Biligsel Alan) g
Bilgi S « Anlatma * Gosteri % Sunu?’yoluyla t.'?gi]retim. strat(?jis.ir?de ietkinliklerin merkezinde 6gretm<.an. yer
* Beyin firtinasi z | alir. Ogretmen 6grencilere bilgiyi saglayan, kavramlari genellemelerini su-
7| nanve aciklayici érnekler veren konumundadir. Ausubel’e gore égrencilerin
Kavrama Bulus * Tartisma * Soru-Cevap é bilgileri yasama transfer edebilmesi igin anlamli 6grenmeler gerceklestirme-
* Ornek olay * Beyin firtinasi £ leri gerekir. Bundan dolayi sunus siirecinde 6gretmenler bilgileri gok dikkatli
%ﬁ bir sekilde diizenlemeli ve 6grencileri alabilecedi sekilde hazirlamalidir. Bu
Uygulama L * Benzetim § dogrultuda sunug yoluyla dgretim stratejisini etkili sekilde kullanabilmeleri
» Gosterip yaptirma o R . . .
Analiz e Drama < | icin 6gretmenlerin sunlari dikkate almalari gerekir:
Aragtirma | ¢ Problem ¢6zme 3 . .
Sentez Bt * Rol oynama g e  Ogretmen ve 6grenciler arasinda yogun bir etkilesim kurulmalidir. Ogret-
Degerlendirme « ikili ve grup galismasi g menler soru - cevap yoluyla égrencilerden surekli geri bildirim almalidir.
_§ e  Gorsel uyaricilar ve orneklerle sunus desteklenmelidir.
é e Tumdengelim yolu kullaniimali, bilgiler genelden 6zele dogru aktaril-
;g mahdir.
§ e Konular agsamali sekilde adim adim duzenlenmelidir.
B

. 2. BOLUM ° o) °



Anlatim
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C Ogretim Yontemleri

\
Bu teknik uygulanirken su noktalara dikkat edilmelidir:

e Tartismay yonetecek bir lider belirlenmelidir. Burada lider 6gretmen
olabilecegi gibi yeterli bilgiye sahip bir 6grenci de gorevlendirilebilir.

e Ogrencilerin birbirlerini rahatlikla gérebilecekleri bir oturma diizeni
olusturulmalidir.

e Belirlenen zaman siresince 6nceden belirlenmis konu ile ilgili tartisma
yapilimalidir.

e Tartisma sonucunda ortaya gikan goérlslerin rapor haline getirilmesi
faydali olur.

L e INOT e )

Ogrenci mevcudunun az oldudu siniflarda bilyiik grup tartismas, fazla oldugu sinif-

larda ise kiigiik grup tartismalari daha etkili sonug verir.

2. Kiigiik Grup Tartisma Teknikleri

Ogrencilerin tartismaya katilimini artirmak amaciyla sinifin kiigiik gruplara bo-
linmesi ile uygulanir. Bu teknik uygulanirken farkli gruplarda ¢ok sayida 6gren-
ci yer aldigi icin ylksek katihm saglanmis olur. Buyuk grup tartismasi ile kiyas-
landiginda bu teknigin daha ¢ok dgrenci katilimi sagladigi yorumu yapilabilir.

Kuguk grup tartisma tekniklerinin kullanilmasi égrencilerde ust duzey du-
stinmenin, iletisim becerilerinin, liderlik yetenegdinin ve tartisma yeteneginin
gelistiriimesini saglar. Ancak bu teknigin etkili sekilde kullanilabilmesi icin
siniftaki 6grenci sayisinin kiiguk gruplar olusturabilecek sekilde fazla olma-
sI gerekir.
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Alan yazinda yer alan kiguk grup tartisma teknikleri sunlardir:

Kiigiik Grup Tartisma Teknikleri

e Panel

: Sempozyum 4 Forum

‘Munazara e Cember c Zit Panel
4 Kollegyum G Acik Oturum ‘ Seminer
d
t Vizilti Gruplari ! Workshop ( Akvaryum
_— \

| Fikir Taramasi
|

q Rulman

G Dusun-Esles-Paylas

c Kartopu (Piramit)

a. Panel

Bir baskan ve sayilari 4 - 6 arasinda degisen katilimcilar, belirlenen bir ko-
nunun farkl boyutlarini kendi aralarinda tartisiriar. Bu sirada siniftaki diger
ogrenciler tartismayi izleyerek konuyla ilgili bilgi edinir. Panelde tartisma
¢cok da resmi olmayan bir ortamda samimi bir havada gergeklestirilir.

Katihmcilar toplumdan konusunda uzmanlasmis bazi kisiler olabilecegi gibi
siniftaki 6grencilerden segilebilir. Katilimci olarak segilen 6grenci, tartisma
konusu ile ilgili calismalar yaparak yeterli bilgiye sahip olmalidir.

Panel grubu tartismaya ara verdiginde ya da tartismayi sonlandirdiginda
dinleyicilerin bu gruba soru sormasi saglanabilir.




Ogretim Yontemleri >

~

o INOT e )

Ornek olay yéntemi uygulanirken sinifa getirilecek problem durumunun bazi 6zel-

liklere sahip olmasi son derece 6nemlidir. Problem durumu her seyden dnce dersin
kazanimlarina uygun sekilde belirlenmelidir. Diger yandan bu sorun durumunun ya-
samda yeri olan bir olay barindirmasi, yéntemin karakteristik 6zellikleri agisindan bir
gerekliliktir. Ayrica tek ve bariz bir ¢éziim yolu olan sorun durumlari sinifa getirilme-
melidir. Clinkii bu yéntemde 6grencilerden alternatif ¢éziimler liretmeleri beklenir.

Butln sinifin katilimi ile yapilacak drnek olay incelenmesinde su adimlar
takip edilmelidir:

Ornek olay yazili, gérsel ya da s6zlii olarak 6grencilere sunulur.

!

Varsa olaya iligkin anlasilmayan noktalar 6grencilere aciklanir.

1

Ogrencilerin alternatif ¢oziimler tretebilmeleri igin 6gretmen yénlendirici
sorular sorar. (Siz olsaydiniz ne yapardiniz?)

{
Ogrenciler olaydaki sorunun ¢éziimiine iliskin alternatif coziimler iretirler.

{

Ogrenciler urettikleri ¢dziim énerilerine gore érnek olayi yeniden yazarlar.

o INOTfee

Ornek olay ya da olaylar, siniftaki tiim 6grencilerin katilimi ile ¢6ziilmeye calisilabi-

lecedi gibi sinif, kiigiik gruplara ayrilarak da ¢éziimler liretilebilir.
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Yéntemin Ozellikleri
e Ogrenciyi merkeze alan bir etkinliktir.
o  Gorerek, isiterek ve sdyleyerek 6grenme temellidir.

e Ogrenciler dgrendikleri bilgi ve becerileri gergek bir durumda kullanma
imkani bulurlar.

e  Problem ¢ézmeyi, analiz edip sonuca ulagsmayi, olaylar arasinda neden so-
nug ilikileri kurmayi, yaratici digslinmeyi ve elestirel bakis agisini gelistirir.

e Toplumsal olaylara duyarlilik kazandirir ve empatik digtinmeyi gelistirir.

e Derse katilimi artirir, sosyallesme ve iletisim becerilerini gelistirir.

IV. GOSTERIP YAPTIRMA (ORNEGIiNi GOSTEREREK
YAPTIRMA)

Gosterip yaptirma daha ¢ok uygulama diizeyindeki veya psikomotor davra-
nislarin kazandirilmasinda etkilidir Bu yontem, bir islemin uygulanmasinin,
bir sirecin igleyisinin, bir arag gerecin galistirimasinin dnce agiklanarak
gosterildigi, sonrasinda ise 6grenciye yaptirilarak 6grenmenin gerceklesti-
rildigi bir 6gretim etkinligidir. Diger bir deyisle bu yéntem iki asamadan mey-
dana gelir. Birinci asamada 6gretici, ikinci asamada ise dgrenci aktiftir.

Kullanilacak materyaller ve ortam 6gretmen tarafindan etkinlik 6ncesinde
hazirlanmaldir. Tim 6grencilerin gdsterimi rahatlikla izleyebilecekleri bir
oturma diizeni olusturulmalidir. Yéntem uygulanirken kazandiriimak istenen
beceriler ilk 6nce 6gretmen tarafindan gosterilerek agiklanmalidir. Beceri
kiigik adimlar ilkesine uygun sekilde adim adim gdsterilmelidir. Ardindan
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C Ogretim Teknikleri

) I
Ogretim teknigi, 6gretme yontemini uygulamaya koyma bigimi ya da 6gre-

tim hedeflerine ulasmak igin secilen yontemin uygulanmasinda bagvurulan
yardimci yol olarak tanimlanabilir.

. BEYIN (BULUS) FIRTINASI

Ogrencilerin hayal giiciinii kullanmalarini ve yaraticiliklarini bir sorunun ¢6-
zUmi icin ise kosmalarini saglayan bir 6gretim teknigidir. Bu teknikte bir
grup kisiden belirlenen problemin ¢éziimine iliskin kisa slirede gok sayida
yaratici fikrin toplanmasi amaglanir.

Teknigin Kullanimi

e  Fikir Uretilmesi istenen konu ya da sorunun ne oldugu belirlenmeli ve
bunlar goérilebilecek bir yere yazilmalidir.

e Esnek olacak sekilde bir siire siniri belirlenmelidir.

e Ogrenciler goriis tiretmesi igin cesaretlendiriimeli ve tim gérigler higbir
yoénlendirme ya da elestiriye tabi tutulmadan oldugu gibi not edilmelidir.

e Fikir toplama islemi sona erdikten sonra toplanan tim fikirler sinifca
degerlendirilmelidir.

e  Sonuca ulasihp ulasiimadidina gore tartismalara devam edilip edilme-
yecegine karar verilmelidir.

L e INOT e )

Beyin firtinasi teknigi uygulanirken elestiri kapi disina ¢ikarilmali yani fikirlerin séy-

lendigi sirada elestiri ve yénlendirme yapilmamalidir. Fikir toplama asamasinda
tretilen fikirlerin niteliginden gok niceligi 56nemsenmelidir.
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Beyin firtinasi uygulamasi yapilirken égrencilerin yaraticiliklarini olumsuz
yénde etkileyebilecek tum unsurlar ortadan kaldiriimalidir. Bundan dolayi
etkinlige rahat ve neseli bir ortamda baglanmali, ortamda sinif disindan ya-
banci bir kisinin bulunmasi engellenmeli, sure¢ video ya da ses kaydi ile
kayit altina alinmamalidir.

Teknigin Ozellikleri

e  Ogrenciyi merkeze alan bir uygulamadir.

e  Bir problem ¢6zme yoludur.

e Hayal glclne dayali yaratici goruslerin Uretilmesini saglar.

e Ogrencilerin kendilerini ifade etmelerine olanak tanir ve sosyallesmeye
katki saglar.

Il.ISTASYON

istasyon, siniftaki tim égrencilerin her agsamaya katki saglamasi ile bir én-
ceki grubun yarim biraktidi bir isi ileri gétirmeyi 6greten 6grenci merkezli
ogretim teknigidir. Bu sekilde etkinlik sonucunda tim 6grencilerin ortak bir
artin ortaya koymalari ve baslanmis bir isi devam ettirebilmeyi 6grenmeleri
saglanmis olur.




C Ogretim Teknikleri

\

Bir bilgi, gériis ya da hipotezi desteklemek amaciyla kanitlar sunmaktir. Og-
renciler arastirma yoluyla kanitlar toplar ve mantiksal bir diizen ile bunlari
sunar. Argimantasyon teknigi 6zellikle problem ¢ézme, proje, tartisma, de-
neysel galisma ve arastirmalarda 6grenciler tarafindan ise kosulur.

Bir problem ya da olayi incelerken veri toplamayi saglar. incelenen prob-
leme ya da olaya iliskin asagida belirtilen sorularin 6grenciler tarafindan

yoneltilmesiyle uygulanlr.
@ — Kim?

e?

//, Nerede?
@ —— Neden?
Nasn?

Ne zaman?

Ogrenme halkasi, 63rencilerin kendiliginden bilgiyi olusturmasi yoluyla 6gren-
menin gerceklestigini sdyleyen ve yapilandirmaciliga dayanan bir 6grenme
yoludur. Bu 6grenme etkinligi 6grencinin bilimi tanimasini, icerigini anlamasini
ve bilimsel siregleri uygulamasini saglama agisindan énemli bir uygulamadir.

4. BOLUM .
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Ogrenme halkasi uygulamasi, kesif, kavram tanitimi ve kavram uygulama
olmak Uzere U¢ asamadan olusan bir kesif yoluyla 6grenme surecinden
olusmaktadir. Bu agsamalar su sekilde agiklanabilir:

Kesif Asamasi

Bu asamada 6grenciler yeni bir durumu kendi eylemleri ve reaksiyonlari
yoluyla algilamaya galisirlar. Ogrenciler 6gretmen rehberliginde gesitli ma-
teryalleri ve yeni fikirleri arastirirlar. Kesif asamasinda 6grenciler sadece
g6zlem, dogayla etkilesime girme ve deney becerilerini becerilerine degil,
ayni zamanda hipotez kurma ve test etme becerilerini de ise kosarlar.

Kavram Tanitimi Asamasi

Bu asamada 6grencilerin kesif esnasinda kesfettikleri ve inceledikleri or-
neklerle ilgili terimlerin agiklamalarina ve genellemelerine ulasilir. Bu gibi
terimler 6gretmen tarafindan, kitap ya da bir film tarafindan sunulabilir. Bu
asama kesiften sonra gelir ve kesif etkinliginde kesfedilen 6rneklerle, mo-
dellerle kavramlar arasinda direkt olarak baglantilar kurulur. Ogretmenler bu
asamada cgesitli sunumlardan, kitaplardan ve video filmlerden yararlanabilir.

Kavram Uygulama Asamasi

Ogrenciler bir dnceki asamada edindikleri yeni terimi ya da kavrami yeni
durumlar ve drnekler Uzerinde uygulamaya galisirlar. Bu sekilde 6grenilen
bilgiler transfer edilerek uygulamaya dondsturiimas olur.




Ogrenme - Ogretme Model ve Yaklagimlari >

N [
Modeller, bireyin istendik sekilde bicime sokulabilmesi icin 6ne surilmis | €| gore bireyin 6grenme diizeyi, onun 6grenmede etkin olarak gecirdigi zama-
genel, felsefi yaklagimlardir. Dolayisiyla benimsenen modelin 6grenme - § nin 6grenmek icin ihtiyag duydugu zamana oraniyla ifade edilebilir. Okulda
6gretme slrecinde 6n plana cikarilacak anlayisi ifade ettigi sdylenebilir. é o6grenmenin gerceklestirilebilmesi icin égretmenlerin dikkate almasi gere-
Belirlenen model stratejiye, yonteme ve teknige karar vermede de dnemli % ken degiskenler ise sunlardir:
bir unsurdur. Bu iligkiyi su sekilde gorsellestirebiliriz: c e Yetenek
§ Ogrencinin bir 6grenme birimini 6grenmek igin ihtiyag duydugu
Belirlenen yontemi s . . . . .
uygulama bigimi ya da B zamandir. Ogrenciler 6grenme sureleri bakimindan farkli yete-
uygulamada basvurulan Z = | neklere sahip olabilir.
yardima yollardir. 2 £ d
£ § 0 | o Ogretimden Yararlanma Yetenegi
SR =
g 2 & | Bir dgrencinin yeni bir bilgiyi 6grenmek igin gereken 6n kosul 6g-
g g ‘E: renmelere sahip olma duzeyidir. Diger bir deyigle 6grenme icin
Hedeflere Ogretime yonelik z 8’ S, | gerekli bilissel giris davraniglarini ifade eder.
ulasabilmek igin felsefi bakis agisini g T
izlenen yoldur. ortaya koyar. £ X | o Sabir (Sebat)
é Ogrencinin istekli olarak égrenmeye harcadigi zamandir. Diger
é bir deyisle 6grenmeye guduilenmislik diizeyini yani duyussal giris
% davraniglarini ifade eder.
=
edeflere ulagabilmek icin H
kullanilacak yontem, teknik, € ° Firsat
arag gereg segimine yon 4 = 5& in 68 i ihti gu 64
yerenyol, bakis acslr g c 9 Okul ve ogretmenlerlln ogrtyencye o.nun |.ht.|yag duydug.u 6grenme
K =§ zamanina uygun sekilde 6gretim hizmetini sunmasini ifade eder.
= = m
L . 2l |e £ |e Ogretimin Niteligi
. OKULDA OGRENME MODELI (CARROLL) 2 |E = : ; —
£ © & | Eder Ogretim ek zaman gerektirmeyecek sekilde gerceklestiril-
Bu model 6grenme ortaminda hizli ve yavas 6grenen 6grencilerinin bu- § :8’ % migse niteligi ylksektir. Ancak okul digsinda ek zaman gerektiri-
lundugu goris Uzerine temellendiriimistir. Bu modeli agiklamada “zaman” é X yorsa niteligi dUsiktir. Okulda 6grenmenin gerceklesmesi igin
onemli bir degiskendir. Modele gore; 6grenciye ihtiya¢ duydugu kadar za- g ogretmenler nitelikli bir 6gretim gergeklestirmelidir.
man verildigine herkes istenilen 6grenme seviyesine ulasabilir. Carroll’a :
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Ogrenme - Ogretme Model ve Yaklagimlari >

N,
% Heterojen Gruplar: Gruplar farkh 6zellikteki 6grencilerin bir araya gelme-
% siyle olusturulmaldir. Gruptaki 6grenciler basari, yetenek, ilgi ve cinsiyet

. 8 ibi 6zellikler bak dan birbirlerinden farkli olmalidir.

Is birligine dayal Ogretim, sinif ortaminda 6grencilerin kiiclik heterojen Z 9™ ozeller baximindan birbirieninden 1arkh olmatdir

gruplarda ortak bir amag dogrultusunda akademik bir konuda birbirlerinin | ; | | Olumlu Baghhk: Gruptaki her birey, gruptaki digerlerinin de 6grenmesin-

égrenmelerine yardimci olduklari 6§renme yaklasimidir. § den sorumlu olduklarinin bilincinde olmalidir. Gruptaki 6grenciler basari

. e . . . _ .| &| |icin birbirlerine muhtag olduklarini bilmelidir. “Birimiz hepimiz, hepimiz bi-

Bu yaklagimin benimsendigi 6grenme sireglerinde 6gretmen sinifi 4-6 kisi- | < . U

. . . e e R rimiz i¢in” s6zU olumlu baglhgr ortaya koymaktadir.

lik gruplara ayirir. Gruplar heterojen olmali yani farkh 6zellikteki 6grencilerin | = -

bir araya gelmesiyle olusmalidir. Her gruba tizerinde calisacaklar egitsel bir | = | | Yliz Yiize Destekleyici Etkilesim: Ogrenmenin daha etkili ve verimli bir

problem ya da gérev verir. Ogrenciler yardim ederek birbirlerini 6grenmeye | £ | | sekilde gerceklesmesi icin gruptaki 6grenciler birbirlerini cesaretlendirme-

ylreklendirirler. Ogretmen ise is birlikli 6grenme stirecinde gruplari gézlem- | & | | li. desteklemeli, yardim etmeli ve hatta birbirlerini pekistirmelidir.

ler, calismalarina rehberlik eder ve performansa gore not verir. % Grup Odiilii: Is birlikli 6renme siirecinin sonunda elde edilecek 6diil ve
g basari gruba ait olmalidir. Bu sekilde égrenciler basarili olmalarinin grup
: basarisina bagl olduguna inanacaklardir.

Is birlikli 6grenmeyle; ]

# Dl og 4 | | Esit Bagan Firsati: Gruptaki her 6grenciye yapabilecekleri éigustinde bir

o Ogrenciler rekabetin énemsendigi ve bireyselligin 6n planda oldugu g sorumluluk verilmeli ve gruba katki getirmesi saglanmalidir.

yaklagimlara gore daha ytksek akademik basari gostermektedir. § Sosyal Beceriler: Ogrencilerin sadece ders konularini 6grenmeleri degil

e Ogrenciler arasindaki karsilikli sosyal iliskiler daha iyi sekilde kurul- |} liderlik, bagkalarina gliven, empati kurma, uzlagsma ve etkili iletisim bece-

maktadir. ¢ | | rilerini geligtirmeleri de saglanmalidir.

e Ogrencilerde derslere yonelik daha olumlu tutumlar gelismektedir. g Bireysel Degerlendirilebilirlik: Gruptaki 6grencilerin bireysel basarilari
z deg@erlendirilerek grup basarisi belirlenmelidir. Diger bir deyisle grup ba-
=
: sarisi tek tek bireylerin basarilarina bagh kilinmahdir.

??renme - Ogretme surecinde gergekllestlrllen her grup (;gllg..m.as.l"l? birlki é Grup Siirecinin Degerlendirilmesi: Is birlikli 5grenme siirecinde grubun ¢a-

6grenme kapsaminda ele alinamaz. Bir grup calismasinin is birlikli 6grenme | = . . . L . e S

. L L ) . ° lismasi ve bu gruptaki rollerin yerine getirilip getirilmedigi degerlendirilmelidir.
olabilmesi igin belirli sartlara sahip olmasi gerekir. Bunlar: B o L . ST
: Eger rollerini yerine getiremeyenler varsa bunlarda degisiklik yapiimalidir.
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Ogrenme Stilleri ve Ogretim Stratejileri

OGRENME STRATEJILERI

Dikkat Stratejisi

Birey icin gerekli olan bilginin kisa sureli bellege gecisini saglayan en énemli stireg, dikkattir. Bu nedenle 6gretimde yerine getiril-
mesi gereken ilk iglevin dikkat oldugu sdylenebilir.

Tekrar (Yineleme) Stratejisi

Ogrencilerin dnemli gordiikleri yerleri belirleyerek secmelerini ve zihinsel tekrar yoluyla kalici duruma getirmelerini saglayan stratejidir.

—0 Gruplandirma Stratejiler

Kisa sureli bellekte bilgi depolamay! artiran stratejilerden biri de gruplandirma stratejileridir. Kategorilere ayirma, anahtar sézcukler
kullanma, bagliklara ve alt bagliklara ayirma etkinlikleri gruplandirma stratejisi 6rnegidir.

—0 Anlamlandirmayi Artiran Stratejiler
Eklemleme Orgiitleme
Bilgilerin anlamhhgini artirmak Uzere, bilgi butintnun Anlamay! kolaylastirmak amaciyla kullanilan érgutleme stratejileri belli bir
parcalari arasindaki baglantilari ve c¢agrisim sayisini metinde verilen degisik érnekler arasinda ortak 6zellikleri bir araya getirerek
artirma surecidir. Yeni bilginin uzun sireli bellekte haliha- gruplandirmak, verilen sézcukleri anlamlarina gére belli bir siraya koymak ve
zirda var olan eski bilgi ile iligkilendirilmesi, yeni bilgiye karmasik bilgileri yeniden diizenlemek amaciyla ise kosulur. Kavram harita-
anlam verme ve anlami genigletmedir. sl, gizelge, tablo - matrisler vb. gorseller érgutlemeyi saglar.
—0 Yiiriitiicii Bilis (Anlamayi izleme) Stratejileri

Ogrencilerin kendi 6grenme sureglerini denetlemeyi temele alir. Bu stratejiler, dgrencilerin kendi 6grenme 6zelliklerini ortaya cikarip duzenleme-
sine, uygulamasina ve degerlendirmesine yardim eder.

—0 Duyussal Stratejiler (Giidiileme Stratejileri)

Ogrenmede duygusal ve giidiisel etmenlerden olusan engelleri ortadan kaldirmak igin kullanilan duyussal stratejiler dikkat siirecinde istenmeyen
kesitleri en aza indirerek dikkati sirdirmede gudusel kosullarin artiriimasi ile ilgilidir.
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